
 

 

Öffentliche Stellenausschreibung 
 
Bördeland ist eine kreisangehörige Gemeinde im nördlichen Salzlandkreis.  
Sie entstand am 29. Dezember 2007 aus dem Zusammenschluss der  
sieben Gemeinden Biere, Eggersdorf, Eickendorf, Großmühlingen, Kleinmühlingen, 
Welsleben und Zens. 
Die Gemeinde Bördeland ist verantwortlich für die Verwaltung der Angelegenheiten 
und öffentlichen Aufgaben von sieben Ortsteilen sowie Träger von insgesamt sechs 
Kindertageseinrichtungen in verschiedenen Ortsteilen. 
 

Die Gemeinde Bördeland sucht zum 01.02.2025 eine/einen 
 

Kämmerin/Kämmerer (m/w/d) 
 

für die Leitung der Finanz- und Personalverwaltung 
 

 

Schwerpunkte der Leitung des Amtes sind: 
            

• Führung und Organisation der Finanzverwaltung mit den Sachgebieten Haushalt, Kasse, 
Vollstreckung, Finanz- und Anlagenbuchhaltung sowie Steuern und Personalwesen 

• Aufstellung des Jahresabschlusses (Bilanz, Ergebnis- und Finanzrechnung), des Haushaltsplanes 
und Ausführung des Haushaltsplanes mit Berichtswesen 

• Planung und Führung der gemeindlichen Finanzwirtschaft, einschließlich der Finanz- und 
Investitionsplanung 

• Vorbereitung und Mitwirkung finanzieller Grundsatzentscheidungen 

• Steuerung der Vermögens- und Schuldenverwaltung 

• fachliche Unterstützung der anderen Ämter der Gemeindeverwaltung, des Bürgermeisters und der 
kommunalen Gremien 

• Satzungen und Dienstanweisungen 

• Ausführung der anfallenden Personaltätigkeiten 

• Personalentwicklung 

• Unterstützung und Beratung in allen personalrelevanten Fragestellungen 

 
Wir erwarten: 
 

• abgeschlossene Verwaltungsausbildung mit erfolgreichem Abschluss des Beschäftigtenlehrgang II  

• Kenntnisse des kommunalen Finanzwesens und Haushalsrechts 

• Eigeninitiative, Team- und Kooperationsfähigkeit, Flexibilität sowie Freude an selbstständiger Arbeit 

• Bereitschaft zur Teilnahme an Sitzungen und Terminen auch außerhalb der Regelarbeitszeit 

• fundierte Fach- und EDV-Kenntnisse 

• eine Verantwortungsbewusste und aufgeschlossene Persönlichkeit 

• überdurchschnittliche Eigeninitiative und Einsatzbereitschaft 

• hohes Verantwortungsbewusstsein, sicheres und freundliches Auftreten sowie bürgerorientiertes 
Handeln wird vorausgesetzt  

 

Wir bieten: 
 

• Eingruppierung in der Entgeltgruppe E 11 TVöD (VKA) 

• unbefristetes Beschäftigungsverhältnis 

• Anerkennung von einschlägiger Berufserfahrung im Rahmen der Eingruppierung 

• eine regelmäßige wöchentliche Arbeitszeit von 39 Stunden (Vollzeit) 

• eine herausfordernde und verantwortungsvolle Tätigkeit 
 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsanschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Zeugnisse, 
Qualifikationen etc.) richten Sie bitte bis spätestens 20.11.2024 an  
 

Gemeinde Bördeland    oder per E-Mail an  
Biere     personalabteilung@gem-boerdeland.de 
Magdeburger Str.3 
39221 Bördeland 

 
Bei Fragen steht Ihnen das Personalamt unter der Telefonnummer 039297-26117 zur Verfügung. 
 
 

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
 

Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Die Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, wenn ein 
frankierter Rückumschlag (A4) beigefügt ist. 
 

Hinweise zur Datenerhebung nach Art. 13 Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) finden Sie auf unserer 
Homepage www.gem-boerdeland.de.  
 

http://www.gem-boerdeland.de/

